
الرؤية

التميز في تقديم خدمات

واستشارات في مجال

االتدريب على ادارة وأمن

وسلامة المنشآت والأصول

والأشخاص ضمن معايير

التدريب والتأهيل العالمية

لتصبح الأكاديمية بذلك

اً متميزاً اً وتدريبي اً علمي صرح

في هذه المجالات على

المستويين المحلي

والإقليمي.

اً لرؤية الصخرة وتجسيدا تحقيق

لدورها في توجيه النمو التدريبي

وتعزيز الثقه في المهارات وصقل

الشخصيه لبناء القدرات والتدريبات

سعيا الى التطور والتحديث انبثقت

اكاديميه الصخره. 

+962 79 2283140
KASOTC, Amman-Jordan

www.rocksakhra.com

الرسالة

تدريب وإعداد قوى عاملة

مؤهلة ومتميزة في مجال

الخدمات والإستشارات الأمنية

باستخدام أحدث التقنيات

وتطبيق برامج ومناهج ذات

جودة عالية يقوم على تطويرها
وتقديمها نخبة من الخبراء

والمدربين للوصول الى أفضل

معايير الجودة العالمية سعياً

لوضع الشركة على الخارطة

الاقليمية والدولية والمساهمة

بالجهود الوطنية لتحقيق الأمن

بمفهومه الشامل. 



برامجنا 
أمن المنشآت 

الحس الأمني

أمن وحماية المطارات

أمن الملاعب

مرافقة القوافل ونقل الاموال
الرماية وحمل السلاح 

القتال في المناطق المبنية

أمن وحماية الشخصيات

أمن المنشآت النووية 

تكتيكات دفاعية غير مسلحة

أمن السفارات 

مشغلي أجهزة التفتيش 

الإسعافات الأولية

إجراءات التفتيش الأمنية

Drones المراقبة الأمنية باستخدام

مهارات شخصية )موظفي الأمن(

CCTV مشغلي نظام المراقبة التلفزيونية

الصحه والسلامه المهنيه

المهارات الاداريه

المهارات الحياتيه 

القيم والمباديء

الاحترام  - نكسب احترام عملاؤنا بجودة خدماتنا

والالتزام المطلق لموظفينا.

روح الفريق - يفخر موظفونا بكونهم جزءً من

عائلة الصخرة.
الاحترافية -  موظفونا يصنعون الفرق.

الثقة-  نحن نؤمن ونعزز الثقة التي يضعها
عملاؤنا فينا لحماية أفرادهم وأصولهم.

النزاهة -  نزاهتنا هي القيمة التي نتعهد بالإلتزام

بها في جميع معاملاتنا.
الشفافية -  نتعهد بالعمل بكل شفافية مع

موظفينا وعملاؤنا و شركاءنا.

العدالة -  حريصون على الحيادية والصمود في

مواجهة المحسوبية مع تكافؤ الفرص.

اليقظة -  نحن يقظون في التخفيف من

المخاطر وتمكين عملاؤنا من العمل في بيئة

آمنة.

الكفاءة -  نقدم ما يطلبه عملاؤنا بشكل كامل
في الوقت الذي يتوقعونه.

الضبط والربط -  الالتزام والتحلي بالقوة والقدرة

والتقيد بالتعليمات بكل أمانة وإخلاص ودقة.

مهمتنا

 
إعداد الخطط التدريبية على أسس علمية

مدروسة تلبي احتياجات شركة الصخرة

والمؤسسات العامة والخاصة.

إعداد برامج تدريبية لتنمية المهارات

والقدرات لأفراد القطاعين العام والخاص

وبما يلبي حاجات السوق والمجتمع.

تقديم المقترحات التدريبية والاستشارية

للجهات ذات العلاقة وفق الأنظمة المعمول

بها.
التطوير الدائم والمستمر للبرامج التدريبية

حسب الإحتياجات ومتطلبات الفئة

المستهدفة.

تعزيز مفهوم الشراكة والتعاون مع

المؤسسات التدريبية المحلية والدولية وفق

التشريعات وضمن اطار اتفاقيات تبرم

معهم.

السعي بهدف الحصول على الإعتماد الدولي

لبرامج الدورات التدريبية المنفذة داخل

الاكاديمية. 

رفع كفاءة الأداء للمدربين والعاملين

بالأكاديمية بما يعزز الوضع التنافسي.

  


